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1. Zinas par Marupes Miizikas un makslas skolu

1. 1. Iestades visparigs raksturojums

Marupes Miizikas un makslas skola dibinata 2000.gada ar Marupes pagasta padomes
16.02.2000. [émumu Nr.2, savu darbibu uzsaka 2000.gada 1.septembri. 2002.gada skolai
izdota Latvijas Republikas izglitibas un zinatnes ministrijas Izglitibas iestades
registracijas aplieciba Nr.2070902151, bet p&c novada izveidoSanas Nr.4374902151.
Skola ir pasvaldibas dibinata izglitibas iestade. Skolas darbibu nosaka NOLIKUMS, kas
apstiprinats Marupes novada Domes sédé (2009. gada 26.novembri, protokols Nr.11;
37§). Skolas darbs tiek organizéts atbilsto§i LR likumdoSanai un spéka esoSajiem
normativajiem aktiem. Skolas adrese — Mazcenu aleja 39, Jaunmarupe, Marupes novads.
Skola atrodas bijusa kolhoza kantora administrativa €ka, kopéja telpu platiba — 400 m?.
Telpu aprikojums atbilst darba un ugunsdrosibas prasibam.

1.2. Audzeknu skaits (kopa ar sagatavoSanas un IIP klasém)

no 03.09. 2012.

Novadi ciemati Skaits
Marupe 1. Jaunmarupe 87
2. Marupe 151
3. Skulte 11
4. Tiraine 10
Babite 4
Riga 38
Olaine 5
Kopa: 306




1.3. Iedzivotaju skaita dinamika Marupes novada

Gads
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16697

*( ledzivotaju registra dati)

1.4. Skolenu skaita dinamika
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Marupes Miuzikas un makslas skola Tsteno profesionalas ievirzes un intereSu

1.5. Izglitibas programmas un audzéknu skaits

izglitibas programmas miizika un maksla:

e Audzeknu skaits
Izglitibas y y —
programmas Apaksprogrammas | apakSprogramma
nosaukums nosaukums un kods uz
03.09.2012.
Taustininstrumentu Klavierspéle
spele 20V 2012 01 46
SagatavoSanas 11
klase, IIP
Akordeona spéle
20V 201201 3
Stigu  instrumentu Vijoles spéle 29
Spéle 20V 2012 02
SagatavoSanas 10
klase, IIP
Cella spéle 12
20V 2012 02
SagatavoSanas 2
klase, IIP
Kokles spéle 3
20V 2012 02
SagatavoSanas 1
klase, IIP
Gitaras spéle
20V 2012 02 20
1P 5
P@isaminstrumentu Flautas spéle
spele 20V 2012 03 18
SagatavoSanas 9
klase, IIP
Saksofona spéle
20V 2012 03 7
1P 1
Klarnetes spéle
20V 2012 03 3
Trompetes spéle
20V 2012 03 1
Sitaminstrumentu 20V 2012 04 14
spele SagatavoSanas 2
klase, IIP
Vokala miizika Kora klase
20V 2012 06 18
Sagatavosanas 15
klase, IIP
Kopa: Muzika Profesionalas ievirzes 174
programmas
SagatavoSanas 56
klasgs, IIP




Vizuali plastiska Profesionalas 61
maksla ievirzes programmas
SagatavoSanas 15
kursa, I1P
Kopa: Maksla 76
Kopa profesionalas ievirzes programmas 235
Kopa visas programmas: 306

1.6. Absolventu dinamika

Nodala 2007./08. | 2008./09. | 2009./10. | 2010./11. 2011./12.
nr.p.

Miizikas 6 9 12 18 10
1. | programmas

Makslas - 2 - 4 2
2. | programma

KOPA 11 12 22 12

turpina izglitibu 4 2 4 4 2
nakosaja izglitibas pakapé

Absolventi macibas turpina vidgjas profesionalas ievirzes izglitibas iestadés -
Rigas Dizaina un makslas vidusskola, Rigas Amatniecibas vidusskola, turpina macibas
Latvijas Makslas akadémija, Jelgavas miizikas vidusskola, Jurmalas miizikas vidusskola,
Jazepa Medina Rigas miizikas vidusskola. Vairaki absolventi macibas turpina makslas
izglitibu arzemes. Daudzi absolventi iesaistijusies amatieru koros un orkestros novada un
citur Latvija.

1.7. Skolas vadibas nodroSinajums:

e Direktors;
e Direktora vietnieks macibu darba - 1 (miizika un maksla);
e Metodisko komisiju vaditaji — 6



1.8. Zinas par pedagogiskajiem darbiniekiem:

Izglitiba Skaits %
p.k.
Augstaka profesionala pedagogiska 27 84
t. sk. magistra grads 19 68
Vidgja profesionala pedagogiska 5 16
t.sk.  macas  augstakajas 2
pedagogiskajas macibu iestades
Kopa 32

Pedagogi ir piedalfjusies Eiropas Sociala fonda darbibas programmas
,Cilvekresursi un nodarbinatiba” papildinajuma 1.2.2.1.5.apaksaktivitaté ,,Pedagogu
konkurétsp&jas veicinaSana izglitibas sist€émas optimizacijas apstaklos’projekta, kur 1
pedagogs ieguvis 5 kvalitates pakapi, 4 pedagogi 4., 7 pedagogi 3. un lpedagogs
2 kvalitates pakapi.

1.9. Skolas finanséjuma nodros§inajums.

Finansu lidzeklus skola izlieto normativajos aktos noteiktaja kartiba. To
aprite un uzskaite tiek realizéta Marupes novada Domes gramatvediba. Skolas darbibu
nodros$ina finans€jums, kuru veido valsts budzeta dotacija, pasvaldibas dotacija un vecaku
lidzfinans&jums (procentualas attiecibas skat. tabula).

Vecaku lidzfinans€jums ar Marupes novada Domes apstiprinatiem ikménesa
skolas uzturéSanas izdevumu lidzfinansé$anas noteikumiem noteikts 5,- Ls ménesi. Ar
katru gadu palielinas pasvaldibas un novada finansialais atbalsts, sedzot administrativas
un saimnieciskas izmaksas. Skola divas reizes gada sniedz rakstisku atskaiti Kultiiras
ministrijai par valsts mérkdotacijas izlietojumu saskana ar finansé€Sanas ligumu starp
ministriju, paSvaldibu un skolu. Skola sagatavo un iesniedz projektus, lai piesaistitu
papildus finansu lidzeklus no ES fondiem, LAD, Valsts Kulttirkapitala fonda.



Iepemumu avots 2008 2009 2010 2011 2012
lestades kopégjie 276985 245119 193673 236990 274309
ien€mumi

No tiem: valsts dotacija | 112033 87413 60968 60968 89147
Pasvaldibas budzets 159567 151776 127567 167870 176686
Vecaku lidzfinansgjums | 5385 5930 5138 8152 8476
kopa

Vecaku lidzfinansgjums | 5 5,00 5,00 5,00 5,00
par vienu audzekni

meénesi

Projektos 2473,00
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1.10. Skolas aktivitates un tradicionalie ikgadg€jie pasakumi, kuros iesaistiti

miizikas skolas audzekni un skolotaji

Audzeknu tradicionalie Valsts svetku, Adventes, Lieldienu un Mates dienas
koncerti mizikas skola, koncerti Marupes novada izglitibas iestadés un kultiiras
nama

Asfalta diena

Radosas darbnicas - svecu liesana, apsveikumu izgatavosana

Vasaras nometnes organizé$ana skolas audzékniem

Audzeknu darbu izstades skola un novada iestades

Latvijas gadadienai veltits skolas zim&umu konkurss

Vasaras plenérs

Sadraudzibas pasakumi un izstades ar Pierigas, Gaujienas, Adazu, Sabiles,
Jekabpils, Pardaugavas un Emila Darzina miizikas un makslas skolam
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e Starptautiska Noras Novikas mazas kamermizikas konkursa un festivala
organizésana

e Andra Grinberga jauno gitaristu konkursa ,,Kur tad tu nu biji” organizé$ana

e Miuzikas teorijas nodalas organizetas viktorinas

e Daliba Latvijas un starptautiskos jauno miiziku konkursos

e Daliba starptautiskos bérnu un jauniesu vizualas makslas konkursos

e Audzeknu darbu noformésana novada prezentacijai

e Koncertu, operas izrazu, izstazu un muzeju apmekl&jumi

e Koncertcikla ,,Muzikalas tresdienas” organiz&Sana

2. lestades darbibas pamatmeérki (iepriek$€jo macibu gadu
prioritates un konkréti rezultati)

2. Skolas darbibas meérki, pamatvirzieni un pamatuzdevumi
2.1. Skolas darbibas pamatvirziens, mérki un uzdevumi.

Marupes Miuzikas un makslas skolas mérki, pamatvirzieni un pamatuzdevumi ir
noteikti skolas NOLIKUMA un skolas attistibas plana.
Skolas darbibas pamatvirziens ir izglitojosa darbiba.

Skolas darbibas merkis ir veidot izglitibas vidi, organizét un istenot izglitibas
procesu, kas nodroSinatu profesionalas ievirzes miizikas izglitibas programmas noteikto
mérku sasniegSanu.

Skolas uzdevumi ir:

e Nodrosinat visiem skoléniem iesp&ju kvalitativi apgiit muzikas un makslas
1zglitibu.

e Veicinat skolotaju atbildibu par savu darbu un ta rezultatiem.

e Virzit pedagogu profesionalas pilnveides talakizglitibas procesu.

e Gatavot audzeknus dazadiem regionalajiem, valsts un starptautiskajiem
konkursiem un festivaliem.

e Sadarboties ar skolénu vecakiem (aizbildniem) ar mérki nodroSinat pozitivu un
kvalitativu izglitojoSu darbu skola, veidojot kvalitativu informacijas apmainu starp
skolu un vecakiem.

e Racionali izmantot skolai iedalitos finansu Iidzeklus.

e Sadarboties ar citam macibu iestadém regiona, Latvija, ka arT arpus misu valsts
robezam.

e QGatavot izglitotus miuzikas klausitajus, makslas verotajus un profesionalus
miuzikus, maksliniekus.



2.2. Izvirzito prioritasu istenoSana

Skolas perspektivas attistibas plans aptver laika periodu no 2013. — 2017. gadam.

Plana ieklauti skolas darbibas virzieni, darbibas meérki un noteiktas prioritates to
sasniegSanai.

Prioritates:

l. Kwvalitativu, profesionalu zinasanu nodroSina$ana, macibu prasmju, iemangu un

attieksmju veidoSana un atfistiSana.

Merki:

A

o0 A w

2. Kolektivas muziceSanas iesp&ju attistiSana.
3. Labveligas psihologiskas un estétiskas vides radiSana.

4. Miizizglitibas iespgju veidoSana skola

Veicinat audzekna harmoniskas personibas veidoSanos un atfistibu, veidot pamatu talakai
profesionalai izglitibai dazadas makslas profesijas

Nodrosinat ikvienam audzeknim iesp&ju apgiit zinasanas, prasmes un iemanas mizika un
maksla

Veidot pamatu un motivaciju izglitibas turpinaSanai profesionalas vidgjas izglitibas
pakape

Radit iespgju visiem audzekniem apgiit uzstaSanas praksi, ieaudzinat vinos pienakuma un
atbildibas sajiitu par savu darbu, paplasinat maksliniecisko redzesloku

Veidot veseligu, savstarpgji labveligu attiecibu veicinosu vidi

Sakartot skolu un tas apkartni, lai raditu audz€knos un apkartgjos cilvekos pozitivas
emocijas

Pedagogu, vecaku, pasvaldibas ieinteresétiba skolas darbiba, attistiba, racionala lidzeklu
izlietoSana, projektu un pasakumu organizesana.

Galvenie profesionalie merki:

Nodros$inat un pilnveidot izglitibas kvalitati

Paplasinat izglitibas iestades piedavajumu mizikas instrumentu spéles un vizuali
plastiskas makslas programmu apguve

Attistit kolektivas muziceSanas iesp€jas

Paplasinat materiali tehnisko bazi

Attistit audzeknu, pedagogu un vecaku sadarbibu

Turpinat sadarbibu ar citam muzikas un makslas skolam Latvija un citas valsts.
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Sasniegumi:

e Licencétas jaunas izglitibas programmas Kokles spéle, Kora klasé

e Programmu Tsteno$anai piesaistiti profesionali pedagogi

e Pilnveidota pedagogu profesionala meistariba seminaros un kursos, pieredzes
apmainas braucienos, meistarklas€s gan Latvija, gan arzemes

e Skola ir nodroSinata ar datortehniku, internetu, videokameru, digitalo fotoaparatu,
printeriem, skeneriem

e Visiem audzekniem rasta iesp€ja uzstaties koncertos, izstadit makslas darbus

o Iegadati miizikas instrumenti

e Mizikas un makslas nodalu pedagogi un audz€kni nodroSinati ar macibu
procesam nepiecieSamajam telpam

o Skolas absolventi iesaistijuSies paSdarbibas kolektivos, spele skolas orkestri

e Izveidoti simfoniskais un piit&ju orkestri

e Skolai ir majas lapa www.muzikamakslamarupe.edu.lv

3. lepriekséja verteésanas perioda ieteikumu izpilde

Ieprieksgja skolas akreditacija norisinajas no 2007.gada 26.marta, par ko tika
1zsniegts ekspertu atzinums: pec izglitibas iestades darbibas kvalitates novertéSanas sniegt
priekSlikumu Profesionalas izglitibas akreditacijas un atestacijas komisijai akreditét
izglitibas iestadi Marupes mizikas un makslas skolu izglitibas programmas
Taustininstrumentu spéle- Klavierspéle, Akordeona spéle, Stigu instrumentu spéle —
Vijoles spéle, Cella spéle, Gitaras spéle, PiSaminstrumentu spéle — Flautas spéle,
Klarnetes spéle, Saksofona spéle, Sitaminstrumentu spéle, Vizuali plastiska maksla ar
akreditacijas terminu 6 (sesi) gadi. Ekspertu komisijas atzinuma par akreditaciju izglitibas
iestades darbibas pilnveidei tika sanemti ieteikumi regulari papildinat nosu materialus un
makslas gramatas. Bibliotekas krajumi regulari tiek papildinati, ir izveidota materialu
uzskaite, kartotka.


http://www.muzikamakslamarupe.edu.lv/
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4. lestades sniegums kvalitates raditajos visu jomu atbilstosajos
kriterijos.

Joma — 1. Macibu saturs
Kriterijs — Iestades 1stenotas izglitibas programmas.

Marupes Miizikas un makslas skola isteno 12 profesionalas ievirzes izglitibas
programmas — 1 maksla un 11 miizika, kuras izstradatas atbilstosi Izglitibas likuma un
Profesionalas izglitibas likuma prasibam. Programmas ir licencgjis Izglitibas kvalitates
valsts dienests, tas ir speka lidz 2017.gada 8.martam, bet Vokala miizika - Kora klase 1idz
2017.gada 7.februarim un stigu instrumentu spéle — Kokles spele — Iidz 2018.gada
7.februarim.

Taustininstrumentu spéle

e Klavierspéle Kods 20V 212 01, Licences Nr. P — 317 (2030 stundas)
e Akordeona spéle Kods 20V 212 01, Licences Nr. P — 318 (1697 stundas)

Stigu instrumentu spéle

e Vijolspéle Kods 20V 212 02, Licences Nr. P — 319 (2152 stundas)
e Cella spéle Kods 20V 212 02 Licences Nr. P — 320 (2152 stundas)
e (Gitaras spéle Kods 20V 212 02, Licences Nr. P — 322 (1697 stundas)
e Kokles spéele Kods 20V 212 02, Licences Nr. P — 321 (1697 stundas)

Pisaminstrumentu spéle

Flautas spéle Kods 20V 212 03, Licences Nr. P — 323 (1697 stundas)
Klarnetes spele Kods 20V 212 03, Licences Nr. P — 324 (1697 stundas
Saksofona spéle Kods 20V 212 03, Licences Nr. P — 325 (1697 stundas)

Sitaminstrumentu spéle Kods 20V 212 04, Licences Nr. P — 326 (1697
stundas)

Vokala muzika

o KoraKklase Kods 20V 212 06, Licences Nr. P — 327 (2572 stundas)

e Vizuali plastiska maksla Kods 20V 211 00, Licences Nr. P - 316 (2455 stundas)



12

Izglitibas programmas obligato saturu nosaka macibu priekSmetu kopgjais apjoms
visos macibu gados kopa, kas saskanots ar skolas iek$€jo macibu planu un atbilst
licencétajam izglitibas programmam.

Profesionalas ievirzes izglitibas programmas katram macibu priekSmetam
izstradatas macibu programmas, kuras ieklautas teorétiskas un praktiskas nodarbibas, gala
parbaudijumu prasibas, kas atbilst apglistamas programmas mérkiem, uzdevumiem un
leglistamas profesionalas ievirzes izglitibas Itmenim. Instrumenta spé€les macibu
programmas ir izstradajusi pasi skolas pedagogi, konsultéjoties un daloties pieredzé ar
kolégiem Latvijas miizikas skolas, tas apstiprinatas metodiskajas komisijas. Programmas
regulari tiek aktualizétas metodisko komisiju s€dés pirms katra macibu gada sakuma,
nepiecieSamibas gadijuma veicot izmainas vai papildindjumus. Katru macibu gadu
pedagogi veic korekcijas tematiskajam planojumam, saskanojot ar pasakumu planu un
konkursu témam.

Macibu darbs skola noris pe&c macibu gada sakuma direktora apstiprinatiem
grupu un individualo nodarbibu stundu sarakstiem visam macibu gadam. Grupu stundu
saraksti izlikti uz informacijas stenda un ir pieejami gan vecakiem, gan audz€kniem.
Skolotaji zina un izprot profesionalas ievirzes izglitibas programmas noteiktos meérkus,
uzdevumus, obligati apglistamo macibu saturu un ievéro vienotas audz€knu sasniegumu
vertéSanas formas un kartibu. Planojot darbu, skolotaji nem véra katra audzekna
vajadzibas un sp&jas. Skolas vadiba un parrauga izglitibas programmu realizaciju un
macibu priekSmetu programmu izstradi, ka arT kalendari tematisko planu izstradi. Vadiba
nodros$ina nepiecieSamas informacijas un resursu pieejamibu.

Skola ir 6 metodiskas komisijas (MK):

e Taustininstrumentu spéles Metodiska komisija

e Stigu instrumentu spéles Metodiska komisija

e PuSaminstrumentu un Sitaminstrumentu spéles Metodiska komisija
e Mizikas teorijas un Vokalas miizikas Metodiska komisija

e Vispargjo klavieru spéles Metodiska komisija

e Vizuali plastiskas makslas Metodiska komisija

Metodisko komisiju darbu vada pedagogiskaja sédé izvirziti un direktora
apstiprinati pedagogi. Metodisko komisiju sédes tiek protokolétas. Komisiju s€dés
regulari tiek analiz€ti rezultati, parrunata macibu uzdevumu daudzveidiba, kas
nodro$inatu starppriekSmetu saikni, ka arT tiek izskatitas jaunas macibu metodes un
formas, kas saglabatu lidzsvaru starp tradicionalo un laikmetigo macibu saturu.

MK macibu gada pirmaja sanaksmé, aktualiz&jot jaunako izglitiba, tiek precizétas
macibu priekSmetu programmu prasibas. Vadiba nodrosSina nepiecieSamas informacijas un
resursu pieejamibu. Izglitibas programmas un macibu priekSmetu saturu izverteé un
pilnveido iestades vadiba sadarbiba ar metodisko komisiju vaditajiem. Skolotaji zina un
1zprot profesionalas ievirzes izglitibas programmas noteiktos mérkus, uzdevumus, obligati
apgiistamo macibu saturu un ieveéro vienotas audzeéknu sasniegumu vertéSanas formas un
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kartibu. Visas izglitibas programmas atrodas skolotaju istaba, pargjie izglitibas procesu
reglamentgjosie dokumenti atrodas direktora kabineta un ir brivi pieejami visiem
skolotajiem.

Visi skolotaji ar izpratni un atbildibu isteno macibu priekSmetu merkus un
uzdevumus, macibu obligato saturu, pilnveido skolénu sasniegumu vértéSanas formu un
kartibu. Audzeéknu zinaSanas tiek regulari un sistematiski kontrol€tas un analiz&tas.
Skolotaji izmanto dazadas parbaudes formas — kontroldarbus macibu t€ému noslédzot,
ieskaites, eksamenus, skates. P&c katras parbaudes metodiska komisija analizé
sasniegumus, salidzina rezultatus ar iepriek§ paveikto, apspriez raduSos problému
risinajumus. lzglitibas programmas dalu apjoms un to apguves laika sadalijums nodro$ina
starppriekSmetu saikni un apguves pectecibu.

Skolotaji regulari paaugstina kvalifikaciju talakizglitibas kursos un praksé lieto
tajos gutas atzinas, dazadojot pasniegSanas veidus. Darbs ar audz€kniem ir diferenc&ts un
individuals, nemot véra katra audzekna vajadzibas un sp&jas. Skolotaji papildus strada ar
izglitojamajiem, kuriem ir problémas macibas, ka arT ar talantigakajiem un spgjigakajiem
audzekniem, gatavojot vinus konkursiem un festivaliem. Praksé tiek izmantoti jauni
macibu lidzekli, ka arT informaciju tehnologijas.

Izglitibas iestade p&c iesp&jam cenSas nodrosinat ar izglitibas programmu
istenosSanai atbilstoSo macibu literatiiru un macibu lidzekliem.

Nodarbibas tiek planotas un stundu saraksts tiek izveidots atbilstosi skolas
Nolikumam, iev@rojot programmu apguves specifiku. Macibu priekSmetu stundu sarakstu
skola katru pusgadu parskata direktora vietniece macibu darba, apstiprina direktors.
Stundu saraksts atbilst licencétajam izglitibas programmam, tas ir pieejams un
parskatams. Stundu saraksts tiek sastadits atbilsto$i normativo aktu prasibam -
neparsniedzot 8 macibu stundas diena. Par izmaipam stundu saraksta izglitojamie tiek
savlaicigi informéti.

Stipras puses:

1. Izglitibas programmas ir licencétas, un macibu process tiek Istenots atbilstosi
licencétam programmam.

2. Visi skolotaji parzina savas profesionalas ievirzes licencétas izglitibas
programmas prasibas un radosi plano macibu satura apguvi.

3. Skolotaji parzina sava macama priekSmeta nozimi skolas izglitibas programmu
istenoSana.

4. Macibu procesa skolotaji ievéro skolénu vecumposmu ipatnibas un iepriek$gjas
sagatavotibas ITmeni.

5. Izstradatas skolas darba burtnicas solfedZo un muzikas maciba, kuras iestradatas
prasibas atbilstosi specialitates vajadzibam.
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Talakas attistibas vajadzibas:

1. Planojot macibu un audzinaSanas darbu skola, veicinat dazadu macibu priekSmetu
pedagogu sadarbibu.

2. Izvertgjot esoSo MK un izglitibas programmu struktirvienibu darbu, veikt
nepiecieSamas izmainas.

3. Sekot izmainam un reformam izglitibas sist€éma, izvertet tas un operativi ieviest
progresivas parmainas.

Kopvértejums — labi

Joma — 2. MaciSana un macisanas

Kriterijs — 2.1. MaciSanas kvalitate.

Katras macibu stundas galvenas sastavdalas ir maciS§anas process un macisanas.
Par tas kvalitati ir atbildigs katra prickSmeta skolotajs, jo visi strada atbilstosi iegiitajai
profesionalajai pedagogiskajai izglitibai. Lai nodroSinatu licencéto macibu programmu
realizaciju, skolotaji piesaistiti N0 Rigas, Pierigas un Jelgavas, jo visi specialisti uz vietas
nedzivo. Skolotaji ir ar dazadu pieredzi pedagogiskaja darba, daudzi skolotaji ir jaunie
specialisti (skat. tabula):

Pedagogiska darba stazs Pedagogu skaits
0-5 gadi 5

5-10 gadi 3

10-19 gadi 10

20 un vairak gadi 13

Audzekni ir nodro$inati ar atbilstoSam macibu darba burtnicam mizikas teorijas
priekSmetos un kopétiem macibu materialiem. Instrumentu spéles pedagogi nodroSina
savus audzeknus ar daudzveidigiem noSu materialiem instrumentu spéles apguvé gan no
skolas biblioteka esoSiem nosu krajumiem, gan no pedagogu personigam bibliotekam, gan
izmantojot interneta iesp&jas. Macibu procesa skolotdji izmanto atbilstoSus macibu
lidzeklus, aprikojumu, iekartas un materialus - miizikas instrumentus, noSu pultis,
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klavieru solinus, molbertus, darba galdus, datorus u.c. Skolotaji macibu procesa izmanto
prickSmeta saturam un skolénu vecumam atbilstoSas macibu metodes un darba
panémienus. Produktivs, radoSs un intensivs darbs macibu stundas tiek papildinats ar
pardomatiem, metodiski pareizi izv€létiem majas uzdevumiem gan individualajas, gan
grupu stundas. Majas darbi tiek diferencéti, vadoties péc katra audz€kna vai grupas
sp&jam un Itmena. Ta ka ne vienmeér majas darbi, vingrinaSanas instrumenta spele tiek
izpilditi, skolotajiem loti pardomati jaorganizé darbs stunda, lai tas biitu intensivs un
produktivs. Lai neciestu zinasanu kvalitate un tiktu giti v€lamie rezultati, pedagogi
metodiskajas komisijas doma, ka veicinat audzeéknu macibu motivaciju.

Izglitibas iestade tiek regulari vertéta pedagogu darba kvalitate, bet p&dgjos divos
gados ta tiek veértéta padzilinati un 1pasi rupigi, jo pedagogi, iesaistoties ESF projekta
»Pedagogu konkurétsp&jas veicinaSana izglitibas sistémas optimizacijas apstaklos”
sapémusi 2., 3. 4.un 5. kvalitates novertejumus. Tiek hospitétas, vértétas un analiz&tas
macibu stundas, to pasniegSanas kvalitate. P&c noveérotajam macibu stundam notiek
individualas parrunas ar skolotajiem un veikti ieraksti stundu véroSanas lapas. Skola tiek
regulari veiktas macibu nodarbibu uzskaites zurnalu parbaudes.

Uzstasanas prasmes, skatuves pieredzi un staju audz€kniem attista piedaliSanas
skolas koncertos. Ka jaunu radosu parbaudes formu ievie$anu var minét Atklatos macibu
koncertus, kuros var piedalities ari audze€knu vecaki. Apmeklgjot profesionalu
viesmakslinieku koncertus, audz€kni iepazistas ar daudzveidigu miiziku, dzird un redz
dazadus mizikas instrumentus, iepazist skatuves un uzstasanas kulturu. Skola izveidotas
specialas gramatinas, kuras audz&kni atzimé visus kulturas pasakumus, kurus apmeklgjusi
macibu gada laika, ka ar1 konkursus, festivalus, koncertus, kuros paSi piedalijusies.
Iedibinot koncertciklu ,,Muzikalas treSdienas”, kur§ $aja macibu gada jau ir treSo sezonu,
skola macam audzekpiem miiziku ne tikai izpildit, bet ar1 klausities.

Skola organiz€ ari macibu ekskursijas, tajas redzetais paplaSina audzeknu
redzesloku, sekm& emocionalo un intelektualo attistibu un motivé izglitibas turpinaSanai
profesionalas vidgjas izglitibas pakape. Skolas zale tiek regulari iekartotas audzeknu un
pedagogu darbu izstades.

Skola ir sistematiz€ta informacija par katra pedagoga talakizglitibu. Profesionalo
pilnveidi, apmaksajot kursus, seminarus, u.c., atbalsta pasvaldiba. Daudzi skolotaji
apmekl&jusi ESF projekta “Profesionalas kultirizglitibas pedagogu talakizglitiba”.

Vértéjums — labi
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Kritérijs — 2.2. MaciSanas kvalitate.

Katru macibu stundu pedagogi motivé audzeknus meérktiecigam un radoSam
darbam, rosina izradit iniciativu jaunu zinaSanu apguveé. Audzekni zina un izprot macibu
darbam izvirzitas prasibas, apzinigi pildot visus macibu uzdevumus, aktivi piedaloties
macibu procesa, planojot un izvert€jot savu darbu, uznemoties lidzatbildibu par macibu
procesa norisi. Audzeéknu macibu process tiek balstits uz sadarbibu starp pedagogu,
skolénu un vecakiem. Jo sekmigas macibu programmas apguve ir svarigs ne tikai regulars
stundu apmekl&jums, bet arT regulars darbs majas, mérktiecigi apgtstot nosu tekstu un
nostiprinot stunda macito. Audzekni regulari apmeklé skolu, bez attaisnojosa iemesla
nekav€ macibu stundas un macibu pasakumus.

Izglitibas iestade uzskaita macibu stundu kav€jumus, analiz€ to iemeslus un veic
pasakumus kavéjumu novér$anai. Atbilstosi prasibam sakartota audzéknu registracija un
uzskaite.

Marupes Miizikas un makslas skola valda labveéligs un draudzigs mikroklimats.
Radusas problémas un domstarpibas tiek risinatas parrunu cela, sakotngji audzekniem ar
specialitates pedagogiem, nepiecieSamibas gadijuma iesaistoties gan vecakiem, gan skolas
administracijai.

Izglitibas iestade macibu darbu organiz€ mérktiecigi, veidojot motivaciju
macities. MaciSanas procesa tiek izmantotas tehnologijas. Audzekni ir iepazistinati ar
darba organizaciju, kartibu un noteikumiem.

Vértejums — labi

Kriterijs - 2.3. Vertesana ka macibu procesa sastavdala.

Audzeknu macibu sasniegumi tiek verteti atbilstosi Kartibai par audzeknu
zinasanu un prasmju verté€Sanas kritérijiem un kartibu, audzeéknu parcelSanu nakamaja
klas€, audzeknu atskaitiSanu. VeértéSanas metodes un veért§juma kvalitate atbilst valsti
noteiktai macibu sasniegumu vértéSanas kartibai. VeértéSana sakas jau no 1.klases un
notiek 10 ballu sistéma. Ar vertéSanas sist€ému tiek iepazistinati gan audzekni, gan vinu
vecaki. Audzeéknim ir tiesibas no macibu priekSmeta pedagoga sanemt pilnu un savlaicigu
informaciju par zinaSanu, prasmju parbaudes norises kartibu, vert€Sanas saturu un
verteéSanas kriterijiem.

Pedagogi sistematiski verté skolénu macibu sasniegumus, veic vert§jumu
uzskaiti un analizi; veért€Sanas metodes atbilst skolénu vecumam, individualajam sp€jam,
macibu priekSmeta specifikai un izvirzitajam merkim. Izglitibas iestad€ pastav vienotas
prasibas parbaudes darbu veikSanai un macibu sasniegumu veérteéSanai, pedagogi tas
ievéro. Vertgjumu uzskaiti apkopo un parrauga direktora vietnieks macibu darba. Visi
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audzekni tiek iepazistinati ar vért€Sanas kartibu un verteéSanas kriterijiem, ka art tiek
regulari iepazistinati ar vert€§jumiem. Vert€jumus visos macibu priekSmetos, ar1 ieskaitgs,
skatés eksamenos iegiitas atzimes pedagogi ieraksta katra audzekna dienasgramata, grupu
vai individualo nodarbibu zurnalos, kur pusgada vai macibu gada beigas izliek pusgada un
gada vert§jumu. Makslas nodalas audz€kni péc skat€ém sapem sekmju izrakstus, kas ir
butisks informacijas avots audz€knu vecakiem. Macibu pusgada nosléguma audzekni
sanem liecibu. Liecibu paraksta audzéknu vecaki, kad ir iepazinuSies ar sava bé&rna
sekm@&m pusgada.

Katras ieskaites vai eksamena atzimes kopa ar audz€kna uzstaSanas programmu
tiek ierakstitas protokola veidlapas. Skola ir audze€knu uznpemsanas eksamenu protokoli,
eksamenu veértgjumu kopsavilkumi, nosléguma eksamenu protokoli, audzeknu zinasanu
vertéSanas protokoli (macibu koncerti, ieskaites, skates, eksameni), kuri glabajas lietas
nomenklatiras map€s. Péc katras skates, ieskaites vai eksamena tiek analizéts katra
audz€kna sniegums - izaugsme, sasniegumi, ka ari iemesli, kapéc priekSnesums vai
izpilditais darbs nebija veiksmigs. Visas ieskaités un skateés vienmér piedalas attieciga
priekSmeta pedagogi, izglitibas programmas vaditajs un direktore vai direktora vietniece
macibu darba. Skolas audzeknu sekmes visos priekSmetos katra pusgada un macibu gada
beigas tiek apkopotas sekmju kopsavilkuma zurnala. Audzeknu sekmes tiek analiz&tas
pedagogiskas padomes sédés. Skola tiek veidota audzéknu sasniegumu dinamikas analize.
Verteésanas formas un metodiskie pan€mieni atbilst katra macibu priekSmeta specifikai.

Vertejums — labi

Stipras puses:

1. Skola laba Iimen tiek organizéts maciSanas un macisanas darbs.

2. Skola esosie resursi un klasu iekartojums nodroSina macibu priekSmetu
standartu izpildi, ka ar tehnologiju izmantoSanu macibu procesa.

3. Lielaka dala pedagogu prasmigi veido dialogu un sadarbibu ar audz€kniem,
motivejot vinus apgiit pec iesp&jas kvalitativakas zinaSanas un analiz&t savus
sasniegumus, ka arT palidz risinat macibu darba radusas problémas.

4. Skolotaji izstrada daudzveidigus macibu metodiskos materialus.

5. Ir izstradata izglitojamo macibu sasniegumu veértéSanas kartiba, kuras lietderiba
tiek analizeta un atbilstosi IP specifikai pilnveidota.

6. Skolotaji sistematiski verte, uzskaita un analiz€ audz€knu sasniegumus, analizes
rezultatus izmantojot macibu procesa uzlabosanai un pilnveidosanai.

7. Skolotaji apzinigi rip€jas par savu talakizglitibu un kvalifikacijas uzturéSanu
laba [iment.
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Talakas attistibas vajadzibas:

1. Turpinat pedagogu talakizglitibu, lai apgiitu interaktivas macibu metodes un
jaunakas tehnologijas, ta padarot macibu procesu efektivaku.

2. Turpinat papildinat bibliotekas fondu ar jaunam macibu gramatam, uzzinas
literattiru, muzikas CD un DVD ierakstiem.

3. Turpinat darbu macibu priekSmetu metodiskajas komisijas.

Kopvértéjums — labi

Joma — 3. Audzéknu sasniegumi

Kritérijs — 3.1. Audzeéknu sasniegumi ikdienas darba

Macibu darbs veérsts uz to, lai katrs audzeknis labi apgttu miizikas un makslas
priekSmetu standartu prasibas un iegiitu skolas beigSanas apliecibu.

Audzeknu macibu rezultati tiek apkopoti katra semestra beigas — Sekmju lapas un
Sekmju Zurnalos. SpecialitaSu skolotaji semestra beigas apkopo informaciju par katra
audzekna sasniegumiem un informé par problémsituacijam macibu dalas vaditaju.
Beidzoties macibu pusgadam, audzekni karto IP macibu plana paredzetas ieskaites un
eksamenus. Sos sasniegumus priek§metu skolotaji fiksé ieskai$u un eksamenu protokolos.

Tiek veikta iepriek$€ja macibu gada audzeknu sasniegumu uzskaite un analize.

Audzekni tiek motiveéti piedalities ar macibu procesu saistitos pasakumos —
konkursos, projektos, festivalos, izstades, skat€s u.c. Audz€kpiem ir iesp€a savu
sniegumu prezentét skolai, vecakiem un sabiedribai, uzstajoties atklatajos koncertos,
veidot izstades.

Kriteérijs — 3.2. Izglitojamo dalitba un sasniegumi skolas, novada,
regionalajos, valsts un starptautiskajos konkursos, izstades, festivalos.

2006./2007.m.g.

Klavierduets Ninella Fedotova un NadeZda Cistjakova
III pakapes diploms
11 Atklatais mazas kamermiizikas konkurss, Latvija
Ped. Inese BuSmane
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Klavierduets Annija Skudra un Katrina Buravcova
Atziniba
11 Atklatais mazas kamermiizikas konkurss, Latvija
Ped. Silvija Notte

Klavierduets Solvita Veisa un Agita Reke
Atziniba
11 Atklatais mazas kamermiizikas konkurss, Latvija
Ped. Silvija Notte

2007./2008.m.g.

Klavierduets Julija Poliektova un Katrina Majeniece
Gran Prix Diploms
Concours Musical dr France Parizg, Francija
Ped. Baiba Niedrina

Klavierduets Katrina Majeniece un Jiilija Poliektova
I11 vieta
International Competition Music without limits Druskininkai, Lietuva
Ped. BaibaNiedrina

Flautu kvartets Dita Bistere, Anna Kokorevica, Austra Kozulina, Elina Saulite
11 vieta
111 Atklatais mazas kamermiizikas konkurss, Latvija
Ped. Dace Bickovska

Jiilija Poliektova
Diploms
International Competition Music without limits Druskininkai, Lietuva
Ped. BaibaNiedrina

Alise Kuzniceva
Atzinibas raksts
3. Starptautiskaja b&rnu un jaunieSu vizualas makslas un miizikas jaunrades konkursa
Saules krasts — Ce/s, Latvija
Ped. Jolanta Grosberga

Klavierduets Patricija Aditaja un Sendija Aditaja
Atziniba
111 Atklatais mazas kamermiizikas konkurss, Latvija
Ped. Silvija Notte

Klavierduets Linda Liepina un Ieva Silkane
Atziniba
111 Atklatais mazas kamermiizikas konkurss, Latvija
Ped. Dace Akmentina
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Klavierduets Katrina Buravcova un Annija Skudra
Atziniba
111 Atklatais mazas kamermiizikas konkurss, Latvija
Ped. Silvija Notte

2008./2009.m.g.

Austra Kozolina
I pakapes diploms
Karla Strala X Starptautiskais konkurss Jaunais flautists. Latvija
Ped.Dace Bickovska Kecm.Dace Akmentina

Klavierduets Julija Poliektova un Katrina Majeniece
Il vieta
Klaviespéles audzeknu klavieru duetu konkursa II karta Jirmalas MVS regiona.
Ped.Baiba Niedrina

Klavierduets Ieva Silkane - Linda Liepina
Il vieta
Klaviespéles audzéknu klavieru duetu konkursa II karta Jarmalas MVS regiona.
Ped.Dace Akmentina

Riita Sipola
111 vieta

XII Latvijas mazo miizikas skolu konkursa par Emila Darzina prémiju ptisaminstrumentu
specialitaté Jaunpiebalga
Ped.Vita Zemture Kcm.Aija Linde

Klavierduets Jilija Poliektova - Katrina Majeniece
11 vieta
Klaviespéles audzeknu klavieru duetu konkursa finala Jirmalas MVS regiona.
Ped.Baiba Niedrina

Klavierduets Elina Martinsone - Oskars Kalnins$-Buks
111 vieta
1V Starptautiskais mazas kamermiizikas konkurss. Latvija
Ped. Baiba Niedrina

Klavierduets Linda Liepina - Ieva Silkane
111 vieta
1V Starptautiskais mazas kamermiizikas konkurss. Latvija
Ped. Dace Akmentina

Klavierduets Katrina Buravcova - Annija Skudra
Diploms
Starptautiskais klavieru ansamblu festivals- konkurss Muzikalie mirkji 2008 Utenas MS,
Lietuva
Ped. Silvija Notte
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Klavierduets Jiilija Poliektova - Katrina Majeniece
Diploms
Starptautiskais klavieru ansamblu festivals- konkurss Muzikalie mirkji 2008 Utenas MS,
Lietuva
Ped. Baiba Niedrina

Klavierduets NadeZda Cistjakova - Ninella Fedotova
Atziniba
1V Starptautiskais mazas kamermiizikas konkurss. Latvija
Ped. Inese BuSmane

Paula Bite
Diploms
Marupes pagasta padomes Vizuali plastiskas makslas konkurss Manai Latvijai 90
Ped. Ieva Markévica

Anete Pamovska
Diploms
Marupes pagasta padomes Vizuali plastiskas makslas konkurss Sniegparslinas
Ped. Marija Karkovska

Anete Apsite
Diploms

Marupes pagasta padomes Vizuali plastiskas makslas konkurss Sniegparslinas
Ped. Marija Karkovska

Elizabete Blima
Diploms
Marupes pagasta padomes Vizuali plastiskas makslas konkursa Zakis sanesa raibas olinas
Ped. Ieva Markévica

Angelina Jakovleva
Diploms
Marupes pagasta padomes vizuali plastiskas makslas konkursa Zakis sanesa raibas olinas
Ped. Ieva Markévica

2009./2010.m.g.

Klavierduets Annija Skudra — Ieva Silkanre
Gran Prix Diploms
Starptautiskais klavieransamblu festivals Valga, Igaunija
Ped. Silvija Notte

Klavierduets Elina Martinsone - Oskars Kalnins$-Buks
| vieta
Concours Musical dr France Parizg, Francija
Ped. Baiba Niedrina
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Oskars Kalnin$-Buks
Il vieta
Concours Musical dr France Parizg, Francija
Ped. Baiba Niedrina

Flautu kvartets Demija Nate Ozolina, Riita Sipola, Annija Por§a, Darja Baranova
Il vieta
N.Novikas V Starptautiskais mazas kamermiizikas konkurss. Latvija
Ped. Dace Bickovska

Annija Skudra
111 vieta
Latvijas muzikas skolu un miizikas vidusskolu izglitibas programmas Taustininstrumentu
spéle — Klavierspéle audzeéknu konkurss Jaunais pianists Jarmalas MVS regiona II karta
Ped. Silvija Notte

Klavierduets Elizabete Kristapsone - Edijs Prieditis
11 vieta
N.Novikas V Starptautiskais mazas kamermiizikas konkurss. Latvija
Ped. Inese BuSmane

Klavierduets Elina Martinsone - Oskars Kalnin§-Buks
Diploms
N.Novikas V Starptautiskais mazas kamermiizikas konkurss. Latvija
Ped. Baiba Niedrina

Janis Lauskis
Diploms
37.Starptautiskaja bernu makslas izstade LIDICE 2009, Cehija
Ped. Marija Karkovska

2010./2011.m.g.

Jauktais ansamblis Demija Nate Ozolina - flauta, Annija Porsa - flauta, Darja
Baranova - flauta, Riita Sipola — flauta, Elizabete Anna Kristapsone - klavieres,
Edijs Prieditis — klavieres
| vieta
VIII Starptautiskais jauno kamermiziku izpilditaju konkurss — festivals GIOVANI
VIRTUOSI
Alita (Lietuva)

Ped. Dace Bic¢kovska un Inese BuSmane

Riita Sipola
I pakapes diploms
Karla Strala XII Starptautiskais konkurss ,,Jaunais Flautists” - Latvija
/Ped.Dace Bickovska, Vita Zemture kem Aija Linde/
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Darja Baranova
IT pakapes diploms
Karla Strala XII Starptautiskais konkurss ,,Jaunais Flautists” - Latvija
/Ped.Dace Bickovska, kem Dace Akmentina/

Klavierduets Elizabete Anna Kristapsone un Edijs Prieditis
11 vieta
VIII Starptautiskais jauno kamermiiziku izpilditaju konkurss — festivals GIOVANI
VIRTUOSI
Alita (Lietuva)
Ped. Inese BuSmane

Klavierduets Anna Eliza Zagere — Laura Elizabete Kvile
Diploms
Starptautiskais klavieru ansamblu festivals- konkurss Muzikalie mirkji 2010 Utenas MS,
Lietuva
Ped. Dace Akmentina

Heléna Buka - Kalnina
Diploms
Starptautiskais jauno talantu konkurss ”Mazie talanti” Utena, Lietuva
Ped. Baiba Niedrina

2011./2012.m.qg.

Klavierduets Elina Martinsone - Oskars Kalnin§-Buks
1 PREMIO ASSOLUTO
13.Starptautiskais konkurss EUTERPE, Italija
Ped. Baiba Niedrina

Flautu kvartets Demija Nate Ozolina, Laura Bembere, Annija Por§a, Darja
Baranova
| pakapes laureata diploms
N.Novikas VI Starptautiskais mazas kamermiizikas konkurss
Marupes MMS
Ped.Dace Bickovska

Jauktais ansamblis Demija Nate Ozolina - flauta, Annija Porsa - flauta, Darja
Baranova - flauta, Laura Bembere — flauta, Elizabete Anna Kristapsone - klavieres,
Edijs Prieditis — klavieres
| pakapes laureata diploms
N.Novikas VI Starptautiskais mazas kamermiizikas konkurss
Marupes MMS
Ped.Dace Bickovska, Inese BuSmane

Aleksa Gaile
Laureata diploms
Komponista Alvila Altmana dziesmu konkurss
ULBROKAS VALODZITES
Ped. Dace Bula, kem.leva Hartmane
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Aurika KoSina
Laureata diploms
Komponista Alvila Altmana dziesmu konkurss
ULBROKAS VALODZITES
Ped. Dace Bula, kem.leva Hartmane
Marupes Mizikas un makslas skolas Jaunmarupes bérnu koris
I pakapes diploms
Pierigas skolu koru atlases skate dalibai Rigas bérnu un jauniesu
Dziedasanas svétkos ,,M@€s pilsétai ceRigai”
Dirigente: Inga Graumane

Rihards Punculis
I pakapes diploms
un
mizikas redakcijas Combre balva par labako skandarba izpildijumu
Starptautiskais klavieru konkurss Concours Musical de France, Francija
Ped. Baiba Niedrina

Ernests Krafts
I pakapes diploms
Starptautiskais klavieru konkurss Concours Musical de France, Francija
Ped. Baiba Niedrina

Klavierduets Rihards Punculis — Ernests Krafts
I pakapes diploms
un
miizikas redakcijas H.Lemoine balva par labako skandarba izpildijjumu
Starptautiskais klavieru konkurss Concours Musical de France, Francija
Ped. Baiba Niedrina

Demija Nate Ozolina
| vieta
II Mazpilsétu un lauku Miizikas skolu Piisaminstrumentu spéles konkurss
Ozolnieku MS
Ped. Dace Bickovska

Gunta Armaneva
| vieta
Starptautiskais vizualas makslas konkurss Jazepa Vitola mizika ,, VALSIS”
Gaujienas MMS

Oskars Kalnin§-Buks
2 PREMIO
13.Starptautiskais konkurss EUTERPE, Italija
Ped. Baiba Niedrina

Aurika KoSina
Il vieta
1.mizikas skolas konkurss — festivals kora klases audzékniem solo dziedasana ,,Jiirmala
2012 Jurmalas MV
Ped. Dace Bula, kem.Aija Linde




25

Klavierduets Indra MuiZniece - Paula Ozolina
II pakapes diploms
N.Novikas VI Starptautiskais mazas kamermiizikas konkurss
Marupes MMS
Ped.Silvija Notte

Klavierduets Elizabete Anna Kristapsone - Edijs Prieditis
II pakapes diploms
N.Novikas VI Starptautiskais mazas kamermiizikas konkurss
Marupes MMS
Ped. Inese Busmane

Flautu kvartets Elina Saulite, Paula Heléna Letina, Krista Kristapsone, Elina
Krievkalne
IT pakapes diploms
N.Novikas VI Starptautiskais mazas kamermiizikas konkurss
Marupes MMS
Ped. Dace Bickovska

Toms Rozkalns
Il pakapes Laureatu diploms
un
diplomu par artistiskumu
I Starptautiskais instrumentalas miizikas konkurss ,,Mazie muzikalie akvareli”
Alytus MS, Lietuva
Ped. Dace Akmentina

Aleksa Gaile
111 vieta
1.miuzikas skolas konkurss — festivals kora klases audzekniem solo dziedasana ,,Jirmala
2012”
Jurmalas MV
Ped. Dace Bula, kem.Aija Linde

Klavierduets Ernests Krafts - Rihards Punculis
III pakapes diploms
N.Novikas VI Starptautiskais mazas kamermiizikas konkurss
Marupes MMS
Ped. Baiba Niedrina

Patricija Lidere
Diploms
Par G.Muiznieks ,,SAULE” labako interpretaciju
8.Starptautiskais b&rnu un jaunieSu makslas izstade ,,Iekap Rigas maksla”
Ped.Astrida Zile

Martin$ Penikis
Diploms
I Starptautiskais instrumentalas miizikas konkurss ,,Mazie muzikalie akvareli”
Alytus MS, Lietuva
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Ped. Pavels Ignatjevs, kem.Silvija Notte

Martin§ Penikis
Diploms
Starptautiskais jauno izpilditaju konkurss Mazie talanti 2012
Ped. Pavels Ignatjevs, kem.Silvija Notte

Jonatans Jazeps MaZis
Diploms
Starptautiskais jauno izpilditaju konkurss Mazie talanti 2012
Ped. Pavels Ignatjevs, kem.Silvija Notte

Reinis Kristers Skuja
Diploms
Starptautiskais jauno izpilditaju konkurss Mazie talanti 2012
Ped. Pavels Ignatjevs, kem.Silvija Notte

Toms Rozkalns
Atziniba
| Starptautiskais pianistu — zénu konkurss klavierspéle ,,Spéele zeni”!
Pardaugavas MMS
Ped. Dace Akmentina

Oskars Kalnin§-Buks
Atziniba
| Starptautiskais pianistu — zénu konkurss klavierspglé ,,Spéle zeni”!
Pardaugavas MMS
Ped. Baiba Niedrina

Katrina Plavniece
Atzinibas raksts
1.miizikas skolas konkurss — festivals kora klases audzeékniem solo dziedasana ,,Jirmala
2012”
Jurmalas MV
Ped. Dace Bula, kem.Aija Linde

Klavierduets Toms Rozkalns - Svens Linga
Atziniba par veiksmigu viena skandarba izpildijjumu
N.Novikas VI Starptautiskais mazas kamermiizikas konkurss
Marupes MMS
Ped. Dace Akmentina

Klavierduets Elina Martinsone - Oskars Kalnin§-Buks
Atziniba par veiksmigu viena skandarba izpildijumu
N.Novikas VI Starptautiskais mazas kamermuzikas konkurss
Marupes MMS
Ped. Baiba Niedrina

Demija Nate Ozolina
Atziniba
Karla Strala Starptautiskais konkurss Jaunais flautists
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P.Jurjana MS
Ped. Dace Bic¢kovska

Darja Baranova
Atziniba
Karla Strala Starptautiskais konkurss Jaunais flautists
P.Jurjana MS
Ped. Dace Bickovska

Laura Bembere
Atziniba
Karla Strala Starptautiskais konkurss Jaunais flautists
P.Jurjana MS
Ped. Sanita Surina

Jauktais ansamblis Demija Nate Ozolina - flauta, Annija Porsa - flauta, Darja
Baranova - flauta, Laura Bembere — flauta, Elizabete Anna Kristapsone - klavieres,
Edijs Prieditis — Klavieres
Ansamblis ieguva nominaciju:

»Labakais makslinieciskais sniegums Pierigas Miuzikas un makslas skoli Muzikas
festivala — koncerta”

Pierigas Miuizikas un makslas skolas Miizikas festivals — koncerts
Babites MS
Ped. Dace Bic¢kovska un Inese BuSmane

2012./2013.m.g.

Lelde Kurme

Laureats
40.Starptautiska bérnu makslas konkursa ,,LIDICE 2012”

Markuss Maséens
Laureats
40.Starptautiska bérnu makslas konkursa ,,LIDICE 2012”

Marta Reihmane

Laureats
40.Starptautiska bérnu makslas konkursa ,,LIDICE 2012”

Demija Nate Ozolina
I pakapes diploms
Starptautiskaja bérnu un jaunatnes ptisaminstrumentu festivala
,,Christmas Wind” 2012
Santpéreburga, Krievija
Ped. Dace Bickovska

Darja Baranova
Diploms
Starptautiskaja bérnu un jaunatnes piSaminstrumentu festivala
,,Christmas Wind” 2012
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Santpéreburga, Krievija
Ped. Dace Bickovska

Stipras puses:

1. Skola notiek mérktieciga audzeknu gatavoSana ieskait€ém, skatém un eksameniem
macibu priekSmetos.
2. Vairakums no audzekniem sasniedz optimalo zinasanu limeni.
3. Regulara un aktiva lidzdaliba jauno miziku un makslinieku regionalajos, valsts
un starptautiskos konkursos, festivalos Latvija un arvalstis

Talakas attistibas vajadzibas:

1. Turpinat pilnveidot audzeknu sasniegumus macibu darba un ta analizi.

Kopvértéjums — labi

Joma — 4. Atbalsts audzékniem

Kritérijs — 4.1. Pedagogiski psihologiskais atbalsts un audzéknu droSibas
garantésana (drosiba un darba aizsardziba).

Marupes Miizikas un makslas skolai, pamatojoties uz skolas Nolikumu un Likumu
par darba aizsardzibu, ir izstradats Nolikums par darba drosibu skola. Ir sakartota drosibas
tehnikas instruktazas dokumentacija. Atbilsto§i Darba aizsardzibas likumam, notiek
skolas darbinieku instruktaza. Skola darba drosibas un darba aizsardzibas kontroli veic
Marupes novada domes darba aizsardzibas specialists, kur§ visus audzeknus un izglitibas
iestades personalu macibu gada sakuma iepazistina ar iek$&jas kartibas un darba kartibas
noteikumiem, ka arT instrué droSibas jautajumos. Ir izstradatas atbilstoSas instrukcijas
darba aizsardzibas un ugunsdroSibas prasibu izpildes kontrolei. Visiem skolas
pasakumiem ir izstradati droSibu reglament&josSie normativie akti, telpas izvietota drosibas
prasibam atbilstoSa informacija (droSibas instrukcijas, evakuacijas plans, norades u.tml.).
Ir izstradati kartibas noteikumi arpusstundu pasakumu organizesanai.

Skolai ir macibu procesa organiz€Sanai nepiecieSama informacija par audzeknu
veselibu un individualajam vajadzibam. Ir pirmas mediciniskas palidzibas sniegSanas
aptiecina. audzekni un izglitibas iestades personals ir informéts, ka rikoties traumu un
peksnas saslimSanas gadijumos. Skolas darbinieki un pedagogi ir apmaciti pirmas
mediciniskas palidzibas sniegSana.
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Vértéjums — labi

Kritérijs — 4.2. Atbalsts personibas veidoSana

Macibu iestade veicina audz€knu personibas izaugsmi, atbalstot vinu dalibu
konkursos, festivalos u.c. pasakumos. Skolotaji iegulda mérktiecigu papildus darbu
audz€knu sagatavoSanai dazadiem konkursiem un festivaliem. Par talantigo audz€knu
panakumiem macibu un arpusstundu darba tiek informéti pargjie skoléni un skolas
darbinieki. Sada informacija ir atrodama skola uz informativa stenda. Labakie audzekni
tiek godinati katra macibu gada nosléguma. Audzekni, kuri macas atbilstosi kriterijiem
péc Nolikuma, tiek atbrivoti no vecaku ikménes$a lidzfinanséjuma maksas.

Audzekni piedalas atklatajos koncertos, pedagogi riko klases koncertus vecakiem,
ka ari tematiskas p&cpusdienas. Organizéti koncerti, darbu izstades un veikts agitacijas
darbs jaunu audzeknu piesaistei miizikas un makslas skolai.

Notiek darbs pie audzeknu skatuves kultiras veidosanas. Sakot ar sagatavoSanas
un 1.klasi, audz€knus un vinu vecakus informé par elementaram uzvedibas normam —
izieSanu no zales koncerta laika, mobilo talrupu izslégSanu u.c. Skola veido ne tikai
koncerta dalibniekus, bet ari klausitajus un skatitdjus, mizikas un makslas darbu
vertétajus.

Skola darbojas skolénu padome, kura tiek atbalstita dazadu jaunieSu pasakumu
organizéSana skola, ka arT padome aktivi iesaistas skolas aktivitates.

Vertejums — loti labi

Kriterijs — 4.3. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

Miizikas un makslas skolas skolotdji izmanto dazadas macibu metodes macibu
procesa diferenciacijai. Skola regulari tiek apzinati tie audz€kni, kuriem ir problémas
macibas. Audzekniem ir iesp&ja apmeklet konsultacijas, lai uzlabotu macibu sasniegumus
val apgitu to macibu saturu, kas iekavets macibu stundu kaveéjumu del. Audzekni var
apmeklet papildus konsultacijas pirms iestaSanas vid€jas profesionalajas izglitibas
iestades.

Specialitates pedagogi strada ar audzekniem, kuri nav ilgstosi apmekl&jusi skolu.
Saja procesa tiek iesaistiti arT audzeknu vecaki.

Mizikas un makslas skola veicina un atbalsta talantigo audzéknu lidzdalibu
konkursos, festivalos un projektos, vasaras nometné€s u.tml. Izglitibas iestade savu iesp&ju
robezas atbalsta skolotajus darba ar talantigiem audze€kniem.

Vértéjums — labi
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Kriterijs- 4.4.Atbalsts karjeras izglitiba

Skola ir pieejama nepiecieSama informacija par talakajam izglitoSanas iespg&jam.
Skolas vadiba un pedagogi sazinas gan ar sava regiona — Jiirmalas miizikas vidusskolu par
jauno audz€knu uzpemsanas jautajumiem. Audz€kni p&c pieprasijuma var sanemt visu
nepiecieSamo informaciju par iestajeksameniem. Skolas stenda ir izlikta informacija par
konsultacijam miizikas vidusskolas un atvértajam durvju dienam makslas vidusskolas.

Vértejums — labi
Kriterijs — 4.5.Atbalsts audzeknpiem ar specialam vajadzibam

Skola ir iesp€ams nodroSinat macibu procesa pieejamibu audz€kniem ar
specialam vajadzibam péc nepiecieSamibas. Skola ir nodroS§inajums ar atbilstosu
pedagogisko personalu, tacu ir nepietickams specialais aprikojums. Skolas pedagogi
parzina audzeknu problémas un vajadzibas, un savu iesp&ju un kompetences robezas,
sadarbojoties ar pasvaldibu, skolas administraciju un audzeknu vecakiem, cenSas tas
risinat. Skolas telpas ir dal&ji piemérotas audzkniem ar ipasam vajadzibam. Vairaki
pedagogi ir apmekl&jusi kursus un seminarus par darba metodém ar b&rniem ar Tpasam
vajadzibam.

Vértéjums — apmierinosi

Kritérijs — 4.6. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Skolai notiek regulara sadarbiba ar audzéknu gimeném. Katru macibu pusgadu
tiek organiz€tas vecaku sapulces pa audzeéknu specialitatém, kuras ir ieplanotas tikSanas
ar specialitates un citu priekmetu pedagogiem. Sajas sapulcés vecaki tiek iepazistinati ar
skolas ieks$gjas kartibas noteikumiem, izglitibas programmam, macibu priekSmetu stundu
planiem un vértéSanas noteikumiem. utt. Kontakti ar vecakiem tiek uzturéti visa macibu
gada laika. Katra pedagoga riciba ir vina audzéknu vecaku telefonu numuri un e-pasti, lai
jebkura bridi varétu noskaidrot raduSos jautajumus. Notiek savstarpga skolotaju
sadarbiba un informacijas apmaina par audzeknu stundu apmeklgjumiem un sekmém. Par
stundu kav€jumiem tiek informé&ti vecaki un noskaidrots kavéjuma iemesls. Vajadzibas
gadijuma notiek ar1 tieSie kontakti, vecakiem ierodoties skola péc pedagogu vai paSu
iniciativas un risinot radusas problémas gan ar skolas vadibu, gan pedagogiem. Vecaki
piedalas stundas péc savas vai pedagoga iniciativas, ja tas nepiecieSams audz€kna
sekmigakam macibam. Vecakiem ir iespa individuali sagemt visu nepiecieS§amo
informaciju par skolu. Pedagogi motivé vecakus aktivi lidzdarboties, sniegt visu
nepiecieSamo atbalstu savam b&mam macibu procesa. Pedagogi aicina vecakus veltit
IpaSu uzmanibu bérnam pirmajos macibu gados miizikas skola, kamér tiek attistitas
audzekna patstaviga darba iemanas.

Vecaki sapem savlaicigu informaciju par skolas aktualitattm, izmainam,
notiekoSajiem pasakumiem.
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Vecaki piedalas skolas organizétajos pasakumos kopa ar saviem bérniem — Koncerta
bérniem ar vinu gimeném ,,Kopa jautrak”, Makslas dienas aktivitatés, radoSajas darbnicas,
talkas, braucot macibu ekskursijas un uz koncertiem un festivaliem. Audzekni kopa ar
vecakiem iestudé priekSnesumus koncertiem.

Skoleénu sekmes tiek atspogulotas dienasgramatas, kuras ned€las beigas parakstas
gan specialitates skolotajs, gan vecaki, tadejadi kontroljot audzekna sekmibu.

Skola turpina pilnveidot sadarbibu ar vecakiem, izmantojot miisdienigus sazinas
lidzek]us.

Vérteéjums — labi

Stipras puses:

1. Muzikas un makslas skola tiek sniegts atbalsts gan talantigiem audzekniem, gan
tiem, kam macibas ir griitibas.

2. Audzekni skola var justies drosi, jo skola ir sakartota un drosa vide.

3. Maksimali tiek atbalstita audze€knu piedaliSanas dazados konkursos un festivalos.

4. Vecakiem tiek sniegta savlaiciga, preciza informacija par skolénu macibu darbu
un citiem ar skolas darbu saistitiem jautajumiem.

5. Skolai ir sava majas lapa.

Talakas attistibas vajadzibas:

1. Pilnveidot vecaku izglitoSanas darbu, vecaku sanaksmés piedavajot vigiem arl
lekcijas par jautdjumiem, kas saistiti ar bernu audzinasanu, fizisko un garigo
veselibu.

2. Efektivak iesaistit vecakus skolas darba planosana, vert€Sana un skolas vides
uzlaboSana, aktivak iesaistit Skolas padomes darba.

3. Turpinat un attistit audzeknu piedaliSanos skolas, novada, regiona, Latvijas un
starptautiskajos pasakumos.

Kopvértéjums — labi
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Joma — 5. Iestades vide
Kritérijs — 5.1. Mikroklimats.

Marupes Miizikas un makslas skola ir izveidojies labvéligs mikroklimats. Izglitibas
iestades vadibas, personala un audz€knu starpa valda savstarpgja ciena, draudziga un
sapratnes pilna atmosfera.

Audzekni un skolotaji jutas vienlidzigi, neatkarigi no dzimuma, nacionalas, religiskas
piederibas. Skola ir izstradati izglitibas iestades Ieks€jas kartibas noteikumi, ar kuru
saturu ir iepazistinats personals un audze€kni un kurS tiek ieverots. Ja rodas
konfliktsituacijas, tad tas tiek risinatas savlaicigi.

Mizikas un makslas skolai ir stabilas tradicijas un pasakumi, kas veicina piederibas
sajiitas veidoSanos — tie ir izlaidumi, koncerti pasvaldibas iestad€s, izstades, vasaras
nometnes, atvérto durvju dienas, radoSas darbnicas, gimenu koncerti, pasakumi, kuri
veido miizikas un makslas mijiedarbibu.

Izglitibas iestade plano un mekl@ risinajumus sava t€la spodrinasanai un savas vietas
stabilizacijai ne tikai Marupes novada, bet caur dazadiem projektiem ari arpus tas.
Veiksmiga sadarbiba izvertusies ar Marupes novada domi, kas nodro$ina pretimnakosu,
sapratnes pilnu attieksmi, iesaistoties mizikas un makslas dzives aktualitates. Atbalsts
tiek sanemts audz€knu dalibai konkursos, starptautiska Noras Novikas mazas
kamermiizikas konkursa organizéSana, materialas bazes uzlaboSana u.c. Gan audzekni,
gan vecaki atzinigi noveért€jusi mikroklimatu skola. Audzekni labprat uzturas Seit ne tikai
nodarbibu laika, bet paliek ari, gaidot transportu majupcelam, izmanto brivas telpas
patstavigajam nodarbibam.

Skola iegriezas bijusie absolventi, kuri saglaba patikamas atminas par skolu. Jauniesi
iesaistas skolas orkestri, riko ikgad&ju absolventu koncertu, piedalas skolas jubilejas,
absolventu salidojumos, apmeklg ,,Muzikalo tresdienu” koncertus. Skolu apmeklé ne tikai
bijusie audzekni, bet arT vinu vecaki, interesgjoties par skolas darbibu, notiekoSajiem
procesiem, inform& par bijuso audzéknu talakam macibu gaitam.

Vertejums —loti labi

Kriterijs — 5.2. Fiziska vide.

Marupes Miizikas un makslas skola ir izvietota viena no Marupes novada Cetriem
ciematiem — Jaunmarupg, bijusa kolhoza administracijas €ka. 12 gadu laika telpas tiek
pielagotas, remontétas, izveidotas jaunas, tacu, strauji pieaugot iedzivotaju skaitam
novada, pieaug ar1 audz€knu skaits, tdpéc novada Dome doma par papildus telpam.
2012.gada €kai nomainits jumta segums, telpas regulari tiek uzturétas kartiba, péc
nepiecieSamibas tiek veikti siki remontdarbi.

Pamatojoties uz skolas Nolikumu un Likumu par darba aizsardzibu ir izstradats
Nolikums par darba droSibu skola. Ir sakartota droSibas tehnikas instruktaZas
dokumentacija. Atbilsto§i Darba aizsardzibas likumam notiek skolas darbinieku un
audzeknu instruktaza ricibai ekstremalos gadijumos.
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Skolas telpas ir tiras un kartigas, estétiski noformétas, par to riipgjas ari pasi
skolas pedagogi, noform&jot un estétiski sakartojot savas klases. Sanitarhigiéniskie
apstakli (apgaismojums, uzkopsana u.tml.) telpas ir atbilsto§i macibu procesa prasibam. Ir
kontroles institiiciju veikto parbauzu aktu registracijas Zurnals.

Miizikas un makslas skolas audzékni un pedagogi noformé skolu dazadiem
pasakumiem un svétkiem. Izglitibas iestadei piederosa teritorija ir estétiski iekartota,
apzalumota, sakopta un uzturéta laba kartiba. Katru pavasari skolotaji, audzekni un vecaki
piedalas skolas apkartnes sakops$anas talkas.

Skola pieslégta pagasta apkures sistémai, idensvadam, kanalizacijai.

Vértejums — labi

Stipras puses:

1. Muzikas un makslas skolai ir gadu gaita izveidojusas tradicijas un tiek
ieviestas jaunas.

Mizikas un makslas skola ir saliedéts, draudzigs kolektivs.

Skola ir detaliz&ti izstradati dokumenti, kas nosaka ieksgjo kartibu.

Skolas telpas un apkartne tiek uzturta tira un kartiga.

Skolas vides sakarto$ana un telpu noformesana tiek iesaisttti skolas audzekni.

a s~ wnN

Talakas attistibas vajadzibas:

1. Turpinat popularizét skolas t€lu Marupes novada.
2. Sadarbojoties ar paSvaldibu, mekl&t iesp€jas risinat telpu problémas
3. Turpinat izkopt un attistit skolas tradicijas.

Kopvértéjums — labi

Joma — 6. iestades resursi

Kriterijs — 6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi.

Marupes Mizikas un makslas skola ir 15 macibu klases un 1 zale, kas pietiek, lai
nodro§inatu kvalitativu macibu procesu izglitibas programmu TstenoSanai. Telpu
iekartojums un platiba ir atbilstoSa izglitibas iestades 1stenojamas izglitibas programmas
specifikai un izglitojamo skaitam. Ir pieejamas izglitibas iestades specifikai atbilstoSas
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macibu gramatas vai macibu lidzekli. Macibu gramatu un macibu Iidzeklu izvéle ir
pamatota.

Eso$ais macibu lidzeklu, macibu gramatu un inventara klasts pilniba nodroSina
izglitibas programmu apguvi, regulari notiek fonda parskatisana.

Skola ir nodroSinata ar materialtehniskajiem lidzekliem izglitibas programmas
realizacijai — CD un DVD atskanotajiem, multimediju, videokameru, datoriem ar interneta
pieslégumu, kopétaju un skeneriem. Tiek papildinati macibu metodiskas literatiiras, audio
un video materialu krajumi, notiek nepartraukta noSu bibliotekas papildinasana un
makslas gramatu iegade. Ir raditas iesp&jas pavairot nepiecieSamo literatliru un nosu
materialus. Macibu stundu laika iesp&jama piekluve interneta pieslégumam un ta
izmantoSana macibu procesa. Ir iesp&ja rakstit notis programma Sibelius 6. Skolai ir
nepiecieSamie miizikas instrumenti un iekartas miizikas un makslas programmas
nodro$inasanai, katru gadu tiek iepirkti nepiecieSamie instrumenti. Skola mekl€ iesp&ju
iegadaties jauni fligeli lielajai zalei.

Vertéjums — labi
Kriterijs — 6.2. Personalresursi.

Izglitibas iestade ir nokomplektéts viss izglitibas programmas TstenoSanai
nepiecieSamais personals. Visu skolas darbinieku pienakumi, tiesibas un atbildiba ir
noteiktas darbinieku darba pienakumos un amata aprakstos.

Mizikas skolas skolotaju izglitiba un kvalifikacija atbilst normativo aktu
prasibam. No 32 skolas skolotajiem 27 ir augstaka pedagogiska izglitiba, tai skaita 19 ar
magistra gradu, 5 - vidgja profesionala pedagogiska izglitiba, no tiem 2 macas augstskola.

No 2010. gada februara 5 skolotaji piedalijas ESF projekta ,,Pedagogu
konkurétsp&jas veicinasana izglitibas sistemas optimizacijas apstaklos”. Skolotaji ]oti
aktivi iesaistas profesionalas kvalifikacijas pilnveide. Skolotaji zina, kadas ir skolas
prioritates skolotaju talakizglitibai. Zinas par pedagogu kvalifikaciju tiek ievaditas
elektroniskaja sisttma VIIS. Izglitibas iestades pedagogu izglitiba un profesionala
kvalifikacija, ka ar1 profesionala pilnveide atbilst normativo aktu prasibam. Pedagoga
darba kvalitates vertgjums izvirzits ka viens no pedagoga profesionalas pilnveides
nepiecieSamibu raksturojoSiem kritérijiem. Pedagogi piedalas dazadas ar pedagogisko
darbu un maksliniecisko jaunradi saistitas aktivitateés gan izglitibas iestade, gan arpus tas.

Skolotaji ar lielu atbildibu seko kultirizglitibas centra talakizglitibas kursu
piedavajumiem un aktivi nem dalibu tajos. Sakara ar ESF finansialo atbalstu kursu
rikoSanai, ir pieaugusi iesp&ja piedalities saturiski piepilditos talakizglitibas kursos.

Skolotaja darba kvalitates vertejums izvirzits ka viens no pedagoga profesionalas
pilnveides nepiecieSamibu raksturojosiem krit€rijiem.

Skolotaji piedalas dazadas ar pedagogisko darbu saistitas aktivitatés arpus
tieSajam macibu darbam.

Vértéjums — labi
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Stipras puses:

Skola ir kvalificéts pedagogiskais personals.

Skola ir nepiecieSamas telpas macibu procesa nodrosinasanai.

Macibu tehniskie lidzekli ir laba kartiba.

Skolotaji pasi ripé&jas par savas profesionalas kvalifikacijas pilnveidi.

Skolotaji, iesaistoties ESF projekta ,,Pedagogu konkurétsp&jas veicinasana
izglitibas sist€émas optimizacijas apstaklos”, ieguvusi 3. un 4. kvalitates pakapes.

a s E

Talakas attistibas vajadzibas:

1. Rosinat plasaku pedagogu iesaistiSanos dazados projektos.
2. Meklet iesp€jas dazadu ES fondu piesaistei.

Kopvértéjums — labi
Joma — 7. iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana
Kriterijs — 7.1. Iestades darba pasSvérteSana un attistibas planosana.

Miizikas un makslas skolas vadiba plano skolas personala darba kontroli visas
jomas. Tiek veikts individuala darba paSveért€jums, tam seko izglitibas programmu
metodisko komisiju darba pasvert€jums, visbeidzot vadiba apkopo visu informaciju un
veic skolas pasvert€§jumu. Pasvertéjums ir objektivs un pietickami pamatots. Pasvertésana
konstatetas izglitibas iestades darba stipras puses un nepiecieSamos uzlabojumus
personals zina un izmanto, planojot turpmako darbu. Katru gadu tiek izverteti ari
izglitojamo macibu sasniegumi.

Lidz Pedagogiskajai sédei augusta beigas tiek sagatavots darba plans kartgjam
macibu gadam, balstoties uz iepriek$€ja macibu gada darba analizi. Darba plani tiek
apspriesti nodalu un MK sanaksmés un pienemti Pedagogiskas padomes s€dgs.

Skolai ir izstradats attistibas plans no 2013. lidz 2017. gadam, vadoties no
Marupes novada attistibas plana prioritatem. Attistibas planoSana ir ietverta analize par
iepriekSgjiem periodiem. Attistibas plana izstradasana un ta pilnveidoSana ir iesaistits
skolotaju kolektivs un paSvaldiba. Skola par katru macibu gadu sniedz informaciju
Marupes novada domei, kura izdod Gada parskata gramatu par visam novada iestadém.

Regulari izvertgjot skolas stipras un vajas puses, paredzot problémas un riska
faktorus, tiek izstradati attistibas plana grozijumi un papildinajumi.

Vértéjums — labi

Kriteérijs — 7.2. Iestades vadibas darbs un personala parvaldiba.

Marupes Miizikas un makslas skola izglitibas un audzinasanas darbu organizé
skolas direktors, direktora vietnieks macibu darba, kas savu darbibu plano un veic
demokratiski, nemot veéra skolotaju priekslikumus un ierosinajumus.
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Ir izveidotas un darbojas Direktora padome, Pedagogiska padome. Skola ir visa
nepiecieSama dokumentacija. Skolas darbu reglamentg€josie dokumenti ir izstradati
precizi, ieverojot visas tiem izvirzitas prasibas.

Skolas vadiba, sadarbiba ar pasvaldibu, steno attistibas planu un regulari analizé
ta izpildes gaitu. Skola ir nepieciesama obligata skolas darbu reglament&josa
dokumentacija.

Skolas vadiba parzina katra skolotaja spgjas un kompetenci, un katru macibu
gadu parskata un optimiz€ pedagogu pienakumu sadali: ir izveidotas 5 macibu priekSmetu
metodiskas komisijas. Pamatojoties uz skolas attistibas planu un iepriek§€ja macibu gada
darba analizi, katru gadu tiek izstradats skolas darba plans un ieks€jas kontroles plans.

Skolas vadiba koordiné metodisko komisiju darbu, isteno ieks€jas kontroles
meérkus un uzdevumus, un izvert€ visas skolas darbibas jomas.

Turpinas darbs pie audz€knu sasniegumu un aktivitaSu datu bazes uzkraSanas.
Audzeknu sasniegumi tiek regulari izvertéti metodisko komisiju sédés un Pedagogiskas
padomes s&dgs.

Pedagogiskas padomes sédes tiek organizétas vismaz Cetras reizes gada, tas ir
tematiski planotas, lai iepazistinatu pedagogus ar jaunakajam pedagogiskajam un
metodiskajam aktualitateém un nodrosinatu audzeknu maciSanas kvalitati skola.

Darba kolektiva sanaksmes notiek vienu reizi gada vai péc nepiecieSamibas.

Izglitibas iestades vadibai ir laba sadarbiba ar Marupes novada domes
priek$sédétaja vietnieci, kura ir atbildiga par izglitibas jautajumiem novada, kas atvieglo
daudzu skolai svarigu jautajumu operativu risindgjumu. Vajadzibas gadijuma tiek
sasauktas informativas darbinieku sanaksmes, kurds apspriez radusos jautajumus.
Informacija par aktualajiem jautajumiem tiek izlikta arm uz zipojumu deliem skolas
gaiteni, direktora kabineta un macibu klasés.

Vértejums — labi

Kriterijs — 7.3. Iestades sadarbiba ar citam institiicijam.

Miizikas un makslas skola sadarbojas ar novada visparizglitojosam skolam,
risinot jautajumus, kas saistiti ar to skolénu macibu procesa organizaciju, kuri vienlaikus
apmekl@ visparizglitojosas un miizikas un makslas skolu.

Skolai ir regulara sadarbiba ar Kultiras ministriju, Izglititbas un Zinatnes
ministriju, LNKC, RPIVA, ar regionalo metodisko centru — Jirmalas miizikas vidusskolu,
Marupes novada domi, Pierigas izglitibas parvaldi un novada iestadém.

Skolai izveidojusies sadarbiba ar Pierigas miizikas un makslas skolam, regiona
miuzikas skolam, Em.Darzina mizikas vidusskolu, Gaujienas, Sabiles, J&kabpils,
Madonas miizikas skolam.
asociacija (LMIIA). Sadarbojoties ar LMIIA, iesaistoties Eiropas mizikas skolu apvieniba
(European Music School Union — EMU), skolai izveidojusies sadarbiba ar Miizikas
skolam Serbija, Cehija, Slovenija, Slovakija, Italija. Skolas starptautiska Noras Novikas
Kerby (Lielbritanija). Zirijas locekli nereti atved lidzi savus audzeknus, sniedz koncertus
un meistarklases.
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Vértéjums — labi

Stipras puses:

1. Regulari tiek vertéts skolas darbs.

2. Tiek veidoti darba plani katram macibu gadam un kalendarie plani katram
ménesim.

3. Skolotaji izstrada sava darba paSveértg§jumu un aktivi iesaistds skolas darba
noverteésana.

4. Skolas attistibas plans ir izstradats balstoties uz ieprieks paveikto.

5. Skola turpina saglabat kultiiras tradicijas, ieklaujot misdieniga aprit€, iesaistot
bérnus un jauniesus.

Talakas attistibas vajadzibas:

1. Aktivizet skolotajus skolas pasnovertéSanas procesam.
Skolas pasvert€juma zinojuma publiskosana.
3. Skolas darba organizacijas pilnveide.

N

Kopvértéjums — labi
5. Citi sasniegumi

Marupes Miizikas un makslas skolu var pamatoti uzskatit par pagasta un novada
mizikas dzives, ka ari vienu no svarigakajam kulttrvides veidotajam. Skolas koncertus
apmekle Marupes novada iedzivotaji, koncertcikls ,,Muzikalas treSdienas” dod iesp&ju
marupieSiem baudit regularu koncertdzivi. Skola tiek organizétas makslinieku izstades.
Miizikas un makslas skolas audzekni un pedagogi aktivi iesaistas dazados pagasta un
novada kultiiras pasakumos.

Skolas pedagogi vada dazadus novada pasdarbibas kolektivus vai tajos piedalas
(I.Graumane, S.Gaide, A.Linde, E.Valaine). Skolas audzekni veido pasdarbibas kolektivu
pamatu savas visparizglitojoSas skolas. Audzekni un pedagogi ne tikai aktivi iesaistas
dazados koncertdzives pasakumos, bet lielu So pasakumu dalu ar1 pasi organizg.

Katru vasaru tiek realizétas radosas nometnes, kuras piedalas skolas un novada
beérni.

Skola ir bijusi par studiju prakses vietu bijusajiem audzeknpiem, kuri studé
augstakas macibu iestades.

Skolas direktore ir ieveleta Latvijas Miizikas izglitibas iestazu asociacijas Domg,
ir domes priek$sédétaja vietniece, ir Latvijas Nacionalas miizikas padomes valdes locekle,
Profesionalas ievirzes izglitibas iestazu Direktoru padomes locekle.
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Skola aktivi sadarbojas ar citu valstu miizikas skolam, ka rezultata tiek organizetas

meistarklases (2007.gada dzeza pianista Andrea Pellegrini, Italija, meistarklase), seminari
— starptautiska Noras Novikas maza kamermiizikas konkursa ietvaros.

6. PaSnovértéjuma rezuméjums

Skolas darba stipras puses:

Visi skolotaji parzina savas profesionalas ievirzes licencétas IP prasibas.
Skolotaji radosi plano macibu saturu — izmantojot savas maciSanas metodes.
Izstradata un ieviesta vienota veérteéSanas sist€éma skola.

Tiek izverteti, analizéti un uzskaititi audzeéknu sasniegumi.

Skola merktiecigs darbs klasu telpu iekartosana un macibu materialas bazes
pilnveidosana.

Finans$u Iidzeklu planosana un sadal@ tiek nemtas véra visu skolas darbinieku
vajadzibas.

Skolotaji sistematiski papildina savas zinaSanas kvalifikacijas celSanas kursos.
Skola ir labveligs mikroklimats.

Skolas vadibas darba stils ir demokratisks, darba metodes rosino$as, vadiba ir
ieintereséta darba procesa un rezultata.

Skola ir atvérta visam jaunajam, skolas vadiba veicina jaunu ideju ievieSanu
skolas darba.

Skolas vadibas, skolotaju, darbinieku un audz&knu attiecibas valda labvéliba,
savstarp€ja ciena un sapratne.

Skola regulari informé sabiedribu par audz€knu sasniegumiem un skolas
aktualitattm (Marupes novada informativaja izdevuma, Latvijas mizikas
izglitibas iestazu asociacijas informativaja izdevuma Partita, majas lapa
muzikamakslamarupe.edu.lv, www.marupe.lv ).

Skolai ir veiksmiga sadarbiba ar viet&jo pasvaldibu.

Skolotaji un audzekni lepojas ar savu skolu.

Turpmaka attistiba:

Turpinat darbu pie skolas t€la veidoSanas.

Pilnveidot pedagogu darba paSveértejumu.

Motivét visus skolotajus macibu priekSmetu apkopota metodiska materiala
izveidei.

Paaugstinat vecaku un audzeknu lidzatbildibu macibu procesa.

Paaugstinat audzéknu macibu motivaciju.

Pilnveidot atbalsta sniegSanu karjeras izv€l€, motiv§jot audz€knus macibas
turpinat muzikas un makslas vid€jas profesionalas izglitibas iestades.
Papildinat instrumentariju.
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e Pilnveidot bibliotekas, muzikas un DVD ierakstu kratuvi.

e Moderniz&t miisdienigai miuzikas apmacibai nepiecieSamo aprikojumu (datori,
projektori).

e Datorizét solfedzo un mizikas literatiiras macibu programmas. ledzivinat
macibu procesa noSu rakstiSanas programmu Sibelius.

e Aktivak veikt reklamas un agitacijas darbu audzeknu piesaistisanai skolai.

e Turpinat dialogu ar Marupes novada domi par skolai nepiecieSamo telpu
risingjumu un fligela iegadi.

Marupes Miizikas un makslas

skolas direktore: Dace Strodaha
ZVv.
SASKANOTS
Marupes novada Domes priekSseédetajs Martins Bojars
ZVv.

2013.gada 30.janvart
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